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§ 43
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosääntö 119 § Kokouskutsu
Hallintosääntö 124 § Läsnäolo kokouksessa
Hallintosääntö 127 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 44
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Seppo Kettunen ja Anniina Kähkönen.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Seppo Kettunen ja Anniina Kähkönen.
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§ 45
Varhaiskasvatussuunnitelma 2019

MjuDno-2019-419

Liitteet
1 Vasu'19 Mäntyharju.pdf

Opetushallitus on antanut määräyksen uusista varhaiskasvatussuunnitelman 
perusteista 19.12.2018. Uudet perusteet tulivat voimaan 1.1.2019 alkaen. 
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018 ja määräys 
varhaiskasvatussuunnitelman laatimisesta https://www.oph.fi/download
/195244_Varhaiskasvatussuunnitelman_perusteet19.12.2018.pdf

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden keskeinen tehtävä on tukea ja ohjata 
varhaiskasvatuksen järjestämistä, toteuttamista ja kehittämistä sekä edistää 
yhdenvertaisen ja laadukkaan varhaiskasvatuksen toteuttamista koko maassa. 
Suunnitelman perusteet muodostavat sisällöllisen jatkumon esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelmiin. Lasten laaja-alaisen osaamisen kehittyminen alkaa jo 
varhaiskasvatuksesta. Oppimisen alueet ovat yhteneväiset esiopetuksen 
opetussuunnitelman tavoitealueiden kanssa. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma 
on varhaiskasvatuslain ja -asetusten ohella ohjaava asiakirja varhaiskasvatusta 
suunniteltaessa, toteutettaessa ja arvioitaessa. 

Mäntyharjun kunnan varhaiskasvatussuunnitelma noudattaa sisällöltään 
varhaiskasvatuksen perusteasiakirjaa (2018) ja sitä käytetään perusteasiakirjan 
rinnalla. Kuntavasu on elävä asiakirja, joka muokkautuu käytännössä koulutuksen ja 
arjen työn kehittämisen myötä. Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman päivityksen 
tarkoituksena on ollut päivittää kuntavasun käsitteet, sisältö sekä lähdeviitteet 
vastaamaan uutta varhaiskasvatuslakia ja perusteasiakirjaa. Päivitetty kunnan 
varhaiskasvatussuunnitelma otetaan käyttöön 1.8.2019 lukien.

Mäntyharjun kunnan varhaiskasvatussuunnitelman päivitys on tehty keväällä 2019. 
Päivityksen tarkoituksena käsitteiden tarkistamisen lisäksi on ollut kehittää edelleen 
varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria laaja-alaisen osaamisen ja lapsen osallisuuden 
näkökulmasta ja täsmentää mäntyharjulaisia toimintamalleja. Päivitysprosessissa 
varhaiskasvatuksen henkilöstö on osallistunut koulutuksiin ja 
työyhteisöiltoihin.  Lisäksi vasua on tehty monialaisessa yhteistyössä sekä perheiden 
ja esiopetuksen kanssa.  Lapset ovat osallistuneet kertomalla ajatuksistaan 
varhaiskasvatuksesta. Mäntyharjun kunnan varhaiskasvatussuunnitelman 
päivitystyöryhmä on monialainen vasu -työryhmä, johon ovat kuuluneet 
varhaiskasvatuksen opettajat Ulla Paasonen ja Sanni Ilvonen, varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajat Sari Pulkka ja Heidi Mäki sekä perhepäivähoitaja Mirella Ranta. 
Työryhmän puheenjohtajana ja varhaiskasvatussuunnitelman kirjoittajana on toiminut 
varhaiskasvatuksen johtaja Minna Mokkila-Halinen.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan 1.8.2019 voimaan tulevan 
varhaiskasvatussuunnitelman.
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Päätös
Hyväksyttiin.

 

Varhaiskasvatuksen johtaja Minna Mokkila-Halinen oli saapuvilla asian käsittelyn ajan.
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§ 46
Etelä-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2019-2021

MjuDno-2019-391

Valmistelija / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 lasten-ja-nuorten-hyvinvointisuunnitelma-etela-savo-2019-2021.pdf

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laatimisvelvoite tulee lastensuojelulain 12§:
stä, jossa mainitaan myös, että suunnitelma on vietävä kunnanvaltuuston 
hyväksyttäväksi ja otettava huomioon kunnan talousarviota ja -suunnitelmaa 
laadittaessa.

 

Etelä-Savon maakunnallinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on syntynyt eri 
toimijoiden maakunnallisena yhteistyönä osana lapsi- ja perhepalveluiden 
muutosohjelma LAPEa vuosina 2018–2019. Etelä-Savon maakunnallinen 
hyvinvointisuunnitelma koskettaa LAPE muutosohjelmassa mukana olleita 12 kuntaa: 
Enonkoski, Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mikkeli, Mäntyharju, Pertunmaa, 
Pieksämäki, Puumala, Rantasalmi, Savonlinna, Sulkava. Maakunnallinen suunnitelma 
koskettaa Etelä-Savon alueen sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtymiä: Etelä-
Savon sosiaali- ja terveyspalvelut Essote, Itä-Savon sairaanhoitopiiri Sosteri. Lisäksi 
yhteistyössä ovat edustajat järjestöistä (Viola ry, MLL), seurakunnasta (Mikkelin 
tuomiokirkkoseurakunta) sekä yritysten edustus (Etelä-Savon yrittäjät ry).

Etelä-Savon yhteiseen suunnitelmaan on ensimmäistä kertaa kirjattu lapsia, nuoria ja 
perheitä koskevien kunta, sosiaali- ja terveyspalvelujen, järjestöjen, seurakuntien 
lapsi- ja perhemyönteisen yhteistyön ja sitä käytännössä toteuttavan 
perhekeskustoiminnan keskeiset tavoitteet. Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin 
tilaa sekä tarpeisiin vastaavien palveluiden kuvaa tarkennetaan vuonna 2019 
tehtävällä tietopohjatyöllä. Maakunnalliseen yhteistyöhön pohjautuvasta Etelä-Savon 
hyvinvointisuunnitelmasta on sovittu lasten, nuorten ja perheiden johtoryhmässä, 
joka on nimennyt suunnitelman kokoamiseen maakunnallisen työryhmän. 
Johtoryhmässä Mäntyharjun edustaja on sivistysjohtaja ja 
maakunnallisessa työryhmässä hyvinvointikoordinaattori.

 

Hyvinvointisuunnitelman valmistuessa kansallisesti on juuri julkaistu "Lapsen 
aika. Kohti kansallista lapsistrategiaa 2040" -selvitystyön tulokset. Näissä nostetaan 
hyvin keskeisesti esiin lapsi- ja perhemyönteisyyteen perustuvan yhteiskunnan 
suuntaviivoja ja keskeisiä osa-alueita lapsen hyvinvoinnin kannalta. Lapsistrategian 
keskeisiin osa-alueisiin voi tutustua osoitteessa: https://lapsistrategia.visualisoinnit.fi 
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Maakunnallisella hyvinvointisuunnitelmalla halutaan entistä paremmin sovittaa 
yhteen lapsille, nuorille ja perheille suunnattua toimintaa, tukea ja 
palveluita. Maakunnallisen hyvinvointisuunnitelman lisäksi jokaisessa kunnassa 
kootaan omat kuntakohtaiset tavoitteet ja keinot huomioiden maakunnallisessa 
yhteistyössä sovitut painopistealueet.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta

hyväksyy liitteenä olevan Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointisuunnitelman 
2019-2021 kunnallisen jatkotyöskentelyn pohjaksi
vie kuntakohtaisen osion sisältävän suunnitelman kunnanhallituksen sekä 
edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi syksyllä 2019

Päätös
Sivistyslautakunta päättää

hyväksyä liitteenä olevan alueellisen Lasten, nuorten ja perheiden 
hyvinvointisuunnitelman 2019-2021 kuntakohtaisen jatkotyöskentelyn pohjaksi
viedä kuntakohtaisen osion sisältävän suunnitelman kunnanhallituksen sekä 
edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi syksyllä 2019
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§ 48
Tunteiden säätelyn vaikeudet/ ehdotus tunnetaitojen kehityksen tukemiseksi

MjuDno-2018-672

Kouluikäisten lasten kanssa työskentelevä moniammatillinen Nuutti-työryhmä on 
lähettänyt 1.11.2018 Mäntyharjun kunnalle kirjeen, jossa he ilmaisevat huolensa 
lisääntyneestä tunteiden säätelyn vaikeuksista lapsilla ja nuorilla. Työryhmän mukaan 
lasten tunteiden säätelyn pulmat näyttäytyvät varhaiskasvatuksessa ja kouluilla 
erityisesti ryhmätilanteisiin liittyvänä haastavana käyttäytymisenä. Sivistyslautakunta 
on käsitellyt asian kokouksessaan 20.11.2018 ja edellyttänyt, että asiasta valmistellaan 
nykytilanteen kuvaus ja suunnitelma jatkotoimiksi.

Varhaiskasvatuksessa käytetään 8-10 tuntia vuodessa tunnetaitokasvatukseen, 
esimerkiksi varhaiskasvatuksen Askeleittain -materiaalia hyödyntäen.

Alaluokilla (0-6) on rehtoripalaverissa 4.4.2019 linjattu lukuvuoden tunnetaitotuntien 
määräksi kymmenen tuntia. Opettaja voi päättää, mitä materiaalia käyttää. 
Vaihtoehtoja ovat mm. Lions Quest, Askeleittain, VahvuusWaris, Aggression portaat ja 
KivaKoulu-materiaali. Rovaniemen mallia voi hyödyntää myös.

Yläluokilla (7-9) Mäntyharjun kunnan opetussuunnitelma sisältää alaluokkien tavoin 
paljon tunnetaitokasvatukseen liittyvää oppiainesta. Opetussuunnitelma ohjaa 
opetustyötä koulussa. Tunnetaidot ja hyvinvointi ovat tärkeitä teemoja ja 
ehdottomasti esille nostamisen arvoisia. Erilliset tunnetaitotunnit eivät kuitenkaan 
palvele tarkoitusta, vaan irrottavat asian asiayhteydestä ja vievät aikaa perustehtävältä 
ja opetussuunnitelman toteuttamiselta.

Hyvinvointi- ja tunnetaitokasvatus yläkoulussa

Tunnetaitoja ja oppilaiden hyvinvointia edistäviä asioita opiskellaan yläkoulun aikana 
useissa eri oppiaineissa monin eri tavoin. Ne ovat osa oppiaineissa opiskeltavia 
aihepiirejä eikä niitä siksi välttämättä mainita opetussuunnitelmassa sellaisenaan. 
Niitä opiskellaan todella paljon myös oppiaineiden ulkopuolella tavallisen kouluarjen 
yhteydessä.

Rovaniemellä on lanseerattu hyvinvoinnin vuosikello oppilaiden hyvinvointi- ja 
tunnetaitokasvatusta varten. Siinä nostetaan esille seuraavat aihealueet: 
yhteisöllisyys, itsetuntemus, tunnetaidot, empatia, kaveritaidot ja ristiriitojen ratkaisu, 
media ja hyvinvointi, katse tulevaisuuteen, rentoutuminen ja rauhoittuminen ja arjen 
selviytymistaidot. Näitä kaikkia osa-alueita käsitellään yläkoulun aikana lukuisia 
kertoja eri yhteyksissä. Tässä lyhyt koonti, miten ko. asiat näkyvät Mäntyharjun 
perusopetuksen opetussuunnitelmassa, oppimateriaaleissa ja oppitunneilla.

Yhteisöllisyys - mainitaan erikseen opinto-ohjauksen OPSissa. Lisäksi mm. 
oppilaskuntatoiminta, oppiaineista esim. ilmaisutaito ja liikunta, kaikki vuoden 
aikana järjestettävät tapahtumat ja juhlat, oman luokan luokkaretkivarojen 
keruukampanjat, tavalliset ryhmätyöt yms. opettavat yhteisöllisyyttä.
Itsetuntemus - käsitellään mm. OPOssa, uskonnossa/elämänkatsomustiedossa 
ja terveystiedossa (OPSissa). Mukana myös mm. äidinkielessä sekä 
ilmaisutaidossa.
Tunnetaidot - tunnetaitoja harjoitellaan mm. äidinkielessä, terveystiedossa, 
ilmaisutaidossa, KiVa-tunneilla sekä ihan tavallisessa arkisessa koulutyössä.
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Empatia - empatiaa opiskellaan osana äidinkieltä, uskontoa/ET:a ja 
terveystietoa. Se kuuluu myös asioihin, joita opiskellaan osana tavallista 
kouluarkea.
Kaveritaidot ja ristiriitojen ratkaisu - kaveritaitoja harjoitellaan mm. KiVa-
tunneilla ja liikunnassa. Ristiriitojen ratkaisua opiskellaan esim. äidinkielessä 
(sovittelu, neuvottelu, mielipiteiden ilmaisu). Ristiriitojen ratkaiseminen on 
kirjattu OPSiin myös laaja-alaisen osaamisen otsikon alle. Laaja-alaisen 
osaamisen teemathan kulkevat mukana kaikissa oppiaineissa.
Media ja hyvinvointi - esillä erityisesti TVT:ssä, äidinkielessä, yhteiskuntaopissa 
sekä terveystiedossa.
Katse tulevaisuuteen - tulevaisuuteen liittyviä asioita käydään läpi kaikissa 
oppiaineissa, jopa kielissä.
Rentoutuminen ja rauhoittuminen - käsitellään erityisesti terveystiedossa ja 
liikunnassa, mutta myös esim. äikässä (lukemisen ja kirjoittamisen merkitys), 
musiikissa, kuvataiteessa yms.
Arjen selviytymistaidot -esillä esimerkiksi OPOssa, yhteiskuntaopissa, 
kotitaloudessa, TVT:ssä sekä äidinkielessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää, että

perusopetuksessa kiinnitetään jatkuvasti huomiota tunnetaitoihin, koska niissä 
on ilmennyt selviä tarpeita
varhaiskasvatuksessa käytetään 8-10 tuntia vuodessa tunnetaitokasvatukseen, 
esimerkiksi varhaiskasvatuksen Askeleittain -materiaali
alaluokilla käytetään 10 tuntia lukuvuodessa tunnetaitokasvatukseen ja 
materiaalin voi valita laajasta valikoimasta luokalleen sopivaksi
yläluokilla 7-9 kiinnitetään opetussuunnitelmassa mainittujen sisältöjen mukana 
erityistä huomiota tunnetaitoihin aina, kun siihen on luonteva mahdollisuus

Päätös
Hyväksyttiin kohdat 1-4 esityksen mukaisesti.
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§ 49
Mäntyharjun Yhtenäiskoulun 2-luokkien huoltajat / Vaatimus sivistyslautakunnalle 
perusopetuslain mukaisesta opetuksesta

MjuDno-2019-412

Liitteet
1 Jane Latvala / Lausunto 31.5.2019
2 Mäntyharjun Yhtenäiskoulun 2-luokkien huoltajat / Vaatimus sivistyslautakunnalle 
perusopetuslain mukaisesta opetuksesta

Kuntaan on saapunut 6.6.2019 kirje, jonka mukaan osa Mäntyharjun Yhtenäiskoulun 
kevään 2019 toisen vuosiluokan vanhemmista on huolissaan luokkien opetuksen 
toteutumisesta.

Mahdollisesta luokkatason jakamisesta kolmeksi luokaksi puhuttiin kevättalvella. 
Kunnanhallitus (29.4.2019 / 76 §) linjasi yhtenä talouden sopeuttamisen 
toimenpiteenään vuoden 2019 osalta, että ”talousarvioon sisältymättömiä uusia 
toimintoja kesken talousarviokauden ei aloiteta”. Tämän ohjeistuksen perusteella on 
linjattu ensi syksynä aloitettava lukuvuosi. Kun edellinen vastaava luokkatason 
jakopäätös tehtiin vuonna 2018, olivat oppilasmäärät jaettavalla luokkatasolla 20 ja 
29. Ko. tulevalla kolmannella luokkatasolla oppilasmäärät ovat 20 ja 24-25. 

Lausunnon antanut opettaja on maininnut selvityksessään, että syksyllä ohjaaja on 
käytettävissä vain puolella luokan tunneista. Näin on suunniteltu 
henkilöstösuunnitelman ja talousarvion puitteissa. Toukokuussa opettajien kanssa on 
keskusteltu suunnitelmasta palkata lisäksi hankerahalla luokkatasolle oma 
erityisopettaja. Erityisopettajaratkaisu luokkien jakamisen sijaan on saanut osalta 
vanhemmista myös positiivista palautetta, koska se esimerkiksi mahdollistaa 
joustavamman ryhmittelyn tilanteen mukaan. Samanaikaisopetus on luonteeltaan 
toisenlaista kuin opettaja-ohjaaja-parina työskentely, koska vastuu jakautuu eri 
tavalla. Luokkatasolla sijaisena toimiva opettaja on ammatillisesti pätevä.

Yhtenäiskoulun sisäilmatyöryhmän kokouksessa 4.3.2019 on päätetty ohjeistaa 
koulun henkilökuntaa pitämään ikkunoita auki. Tämä ei vaikuta ilmanvaihtokoneen 
toimintaan. Sisäilmatyöryhmä jatkaa työtään.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää

merkitä saamansa kirjeen tiedoksi
toteaa, että luokkatasolle annettava tuki on lukuvuonna 2019-2020 
luokanopettajien lisäksi yksi koulunkäynnin ohjaaja sekä kokonaan luokkatason 
käytössä oleva erityisopettaja. Lisäksi luokkatasolla on laaja-alaisen 
erityisopettajan ja pienryhmän palvelut
saattaa pätöksen kunnanhallituksen tiedoksi

Päätös
Hyväksyttiin kohdat 1-3 esityksen mukaisesti.
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§ 50
Perusopetuksen ja lukion tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

MjuDno-2019-410

Liitteet
1 Mäntyharjun perusopetuksen ja lukion tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
2019-2020.pdf

Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (1329/2014) ja yhdenvertaisuuslaki (1325
/2014) velvoittavat oppilaitokset yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien 
tekemiseen. Suunnitelmat voidaan tehdä yhdessä tai erikseen. 

Tasa-arvolaki käsittelee sukupuolten välistä tasa-arvoista kohtelua. Lain tarkoituksena 
on estää sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin ja sukupuolen ilmaisuun perustuvaa 
syrjintää ja edistää naisten ja miesten välistä tasa-arvoa. Viranomaisilla on 
perustuslakiin ja yhdenvertaisuuslakiin perustuva velvollisuus edistää ihmisten 
yhdenvertaisuutta.  (731/1999) kieltää ihmisten asettamisen erilaiseen Perustuslaki
asemaan ilman hyväksyttävää perustetta ja yhdenvertaisuuslain 4 § mukaan 
viranomaisten tulee erityisesti muuttaa niitä olosuhteita, jotka estävät 
yhdenvertaisuuden toteutumisen.

Liitteenä oleva Mäntyharjun perusopetuksen ja lukion tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma sisältää syrjimättömyyden, tasa-arvon sekä 
yhdenvertaisuuden näkökulmat koulutuksen ja opetuksen järjestämisessä. 
Suunnitelmaa täydennetään koulukohtaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan Mäntyharjun perusopetuksen ja lukion 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 51
Otto-oikeus

Sivistyslautakunnalle toimitetaan tiedoksi seuraavat viranhaltijoiden tekemät 
päätöspöytäkirjat:

kansalaisopiston rehtori
Hankintapäätös:
§ 4 Kansalaisopiston pianon hankinta, 27.05.2019

sivistysjohtaja
§ 7 Kannettavien tietokoneiden hankinta / Kirkonkylän koulu, 04.06.2019
Henkilöstöpäätös:
§ 8 Liikuntapaikkamestari / Mikko Lyytikäinen, 22.05.2019
§ 10 Luokanopettajan viran täyttäminen, 06.06.2019
§ 11 Erityisopettajan viran täyttäminen, 06.06.2019
§ 12 Musiikin määräaikainen päätoiminen tuntiopettajuus, 11.06.2019
§ 13 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja / Honkanen, Maija, 11.06.2019

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Lautakunta päättää olla käyttämättä otto-oikeuttaan, koska pöytäkirjoissa ei ole 
havaittu mitään sellaista mikä olisi esteenä päätösten täytäntöönpanolle.

Päätös
Hyväksyttiin.
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1.  

2.  

§ 52
Arviointikertomus 2018

MjuDno-2019-309

Liitteet
1 Arviointikertomus 2018

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 3.6.2019 § 35 käsitellyt vuoden 
2018 arviointikertomusta ja kehoittanut kunnanhallitusta raportoimaan 
kunnanvaltuustolle ennen vuoden 2020 talousarviokäsittelyä toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomuksessa esitettyjen epäkohtien, kysymysten ja selvityspyyntöjen 
johdosta on ryhdytty.

Liitteenä olevan arviointikertomuksen mukaisia sivistyslautakunnalle osoitettuja 
huomioita ovat:

Varhaiskasvatus - Lapset ja henkilökunta viihtyvät, toimintatilat ovat hyvät ja 
toimivat. 5-vuotiaiden maksuttoman päivähoitokokeilun nettokulut 5 kk jaksolta 
noin 29.700 €.
Perusopetus - Suuret ryhmäkoot ovat vaikeuttaneet opetusta. Kirkonkylän 
kouluun on tulossa laajennus. Koulujen oppilasmäärissä ennusteen mukaan 
noin viiden vuoden kuluttua tapahtuu selvä väheneminen. On kiinnitettävä 
huomiota opettajien ja oppilaiden jaksamiseen sekä opetustoiminnan 
sujuvuuteen.
Lukio - Lukion elinvoimaisuus ja säilyminen on kunnan toisen asteen 
koulutuksena merkittävä. Lukion houkuttelevuudesta jatkossakin on pidettävä 
huoli. Oppilasmäärätavoite (110) ei ihan toteutunut.
Liikuntapalvelut - Urheilualueen mittavat uudistukset etenivät. Toimintavuonna 
valmistuivat tekojäärata ja skeittiparkki sekä tenniskentän siirto. Kisalan 
rakennussuunnitelma on edennyt monivaiheisesti. Kuntalaisille on tarjolla 
monipuolinen valikoima luonto- ja kuntoilu/urheiluaktiviteettejä ympäri vuoden.
Nuorisotyö - Nuorisotilojen aukioloajat ovat toteutuneet suunnitellusti. 
Kuraattoripalvelujen väheneminen on lisännyt kohdennetun nuorisotyön 
tarvetta. Etsivä nuorisotyön tavoitteena on ollut tavoittaa kaikki koulutuksen tai 
työn ulkopuolelle jääneet nuoret. Onko tavoitettu? Lautakunta pitää erittäin 
tärkeänä, että kaikki saadaan mukaan. Fyysisen hyvinvoinnin tukeminen on 
myös tavoite, mutta toteutumisesta ei mainintaa.
Elokuvateatteri Kino - Tilat ovat toimivat ja Kinossa tehdään erinomaista työtä. 
Tavoitteet ovat toteutuneet (10,8), mutta kulttuurisalin tilan käytön kannalta 
käyttöaste on jäänyt alhaiseksi ollen keskimäärin 14,3 henkilöä/näytös. 
Näytöksiä 676/v. Kulttuurisalin käytön organisointi?
Kansalaisopisto - Opiston toiminta on ollut vireää ja monipuolista ulottuen 
kunnan eri alueille. Toiminnalle on asetettu selkeät mittarit ja tavoitteet ovat 
toteutuneet.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta

merkitsee arviointikertomuksen 2018 tiedoksi,
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3.  

toteaa, että
perusopetuksen osalta sivistyslautakunta on selvittänyt oppilasmäärän 
kehitystä keväällä 2019 ja raportoinut asiasta kunnanhallitukselle 16.4.2019
etsivässä nuorisotyössä pyritään tavoittamaan kaikki työn tai koulutuksen 
ulkopuolelle jääneet nuoret, mutta vuosittain on 2-3 nuorta, jotka eivät 
halua tulla tavoitetuksi. Etsivä nuorisotyö perustuu vapaaehtoisuuteen ja 
näiden nuorten tavoittamiseksi tehdään tiivistä yhteistyötä aikuissosiaali-, 
päihde-, ja mielenterveystyön kanssa. Fyysistä hyvinvointia on tuettu 
mahdollistamalla ja lisäämällä liikunnallisia menetelmiä nuorisotyöhön, 
kuten kaikille nuorille avoimet pesäpallovuorot ja liikuntapäivä kerran 
viikossa nuorten työpajalla. Lisäksi Pokemonrun-toiminta 3. luokkalaisille ja 
sitä vanhemmille. Skeittiparkki on myös tuonut toivottua liikunnallisuutta 
lasten ja nuorten vapaa-aikaan.
elokuvateatteri Kinon osalta käynnistetään selvitys mahdollisuudesta 
tehostaa kulttuurisalin käytön organisointia

huomioi kaikki arviointikertomuksessa esitetyt asiat vuoden 2020 talousarvion 
valmistelussa

Päätös
Hyväksyttiin kohdat 1-3 esityksen mukaisesti.
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§ 53
Talousarvion toteutuminen 2019 / Sivistyslautakunta

MjuDno-2019-121

Liitteet
1 Sivistyslautakunta 2019_ 1-5.pdf
2 Sivistyslautakunta 2019_1-5 graafinen.pdf

Raportti sivistyslautakunnan käyttötalouden toteutumisesta toukokuulta 2019 on 
valmistunut.

Ehdotus
Esittelijä: Kati Hämäläinen, vt. sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee raportin tietoonsa saatetuksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Oikaisuvaatimus
§49

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 14 päivän
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntyharjun kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu 
yleisesti nähtäväksi. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mäntyharjun sivistyslautakunta

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoitteet ovat:
Postiosoite: PL 76
Käyntiosoite: Asematie 3
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantyharju.fi
Faksi: (015) 770 1212
Puhelinnumero: (015) 770 111
Kunnan kirjaamon aukioloaika: arkipäivisin klo 9-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

päätös, johon haetaan oikaisua
se, millaista oikaisua vaaditaan, sekä
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntyharjun kunnan 
kirjaamosta.


